Regulamin Zarzadu Spoétki Akcyjnej pod nazwa ,LUG”
z siedzitly w Zielonej Gorze
uchwalony przez Ra@ Nadzorcz w dniu 03-09-2007 r.
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Zarzad jest organem zagdzapcym i wykonawczym Spotki uprawnionym do jej repnetseji,

ktérego podstawdziatania stanowi

- przepisy prawa, w szczegokod Kodeksu Spoétek Handlowych;

- statut spokki;

- uchwaty walnego zgromadzenia oraz rady nadzorczekun zakresie, w jakim w ndlustawy
Wiaza one Zarad;

- niniejszy regulamin.
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Zarzad jest widciwy we wszelkich Sprawach Spoiki, ktére nigzastrzeone ustaw badz umowg
spotki na rzecz innych organéw.
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1. Zarzd sklada s od 1 (jednego) do 5 (@iu) cztonkdéw powotywanych i odwotywanych
przez Rad Nadzorcaz.

2. W wypadku zargdu wieloosobowego, jeden z czionkow za@uz petni funkag Prezesa
Zarzadu, z& pozostali — czionka Zagdu.

3. Pierwszy Zarzd jest powotywany na roczrkadenct, a kady nasgpny na okres trzech lat.

4. Do skiadania éwiadczer i podpisywania w imieniu Spoéiki jest wymagan@v@adczenie
Prezesa Zasgrlu samodzielnie lub wspoétdziatanie, co najmniej divéztonkéw zargdu.

5. Do udzielenia prokury wymagana jest uchwata jedribmay podgta przez wszystkich
cztonkow Zarzadu, natomiast do odwotania prokury uprawniony jegtdy z cztonkow
Zarzadu jednoosobowo.

6. Oswiadczenia skierowane do Spoiki oraz gaenia pism @ skuteczne w razie dokonania
ich wobec Prezesa Zadu lub Prokurenta.
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1. Czlonek Zarzdu uchwad Rady Nadzorczej nmme by zawieszony w czynr$ciach z
nastpujacych wanych powodow:
- podejmowania przez cztonka Zatlzi dziata na szkod spoiki;
- popetnienia przez czionka Zadu przesfpstwa uniemgliwiajacego dalsze petnienie
funkcji w Zaradzie spoiki;
- utraty zaufania do czionka Zadu przez pozostatych czionkéw Zagz lub Rady
Nadzorczej;
W razie zawieszenia w czyndwach Prezesa Zagdu na okres ditszy od jednego miegia
konieczne jest zwotanie Nadzwyczajnego Walnego @gdzenia Spoétki celem padja
uchwaly w przedmiocie jego odwotaniaadd tez pozostawienia na zajmowanym
stanowisku.
2. Rada Nadzorcza jest uprawniona do delegowanegswzionka do czasowego wykonywania
czynndgci cztonka Zarzdu nie mogcego sprawowaswoich czynnéci.
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1. Pracami Zarzdu kieruje jego Prezes, jak rowmigorzewodniczy on na posiedzeniach
Zarzadu oraz koordynuje prace pozostatych cztonkéw atiuwz Do kompetencji prezesa
zarzadu ponadto naley w szczegolngxi:

a) reprezentowanie Zadu,
b) zatrudnianie i zwalnianie pracownikow Spoiki;
) udziat w posiedzeniach Rady Nadzorczej.

2. W razie niemenacsci petnienia obowizkow przez Prezesa Zadu wyznacza on cztonka

zarzadu wykonujcego w zasipstwie jego obowdizki, o ktérych mowa w ust. 1.
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Do kompetencji Zargdu Spotki nalea wszelkie sprawy niezastrzene dla Walnego
Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej, w szczegino

a) reprezentowanie Spotki w czyriie@ch adowych i pozagdowych,

b) zwotywanie zwyczajnych i nadzwyczajnych Walnytdromadze,

c) proponowanie posaelku obrad Walnego Zgromadzenia,

d) opracowanie projektéw uchwat Walnego Zgromadzeni

e) uczestniczenie w posiedzeniach Rady NadzorcagjWalnego Zgromadzenia,

f) wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia,

g) zatrudnianie i zwalnianie pracownikéw Spoiki,

h) powotywanie i odwotywanie prokurentéw Spotki pijaj petnomocnikdw.

87

1. Posiedzenia Zasdu odbywaj sig¢ raz w tygodniu lub cgciej w terminie i miejscu
wyznaczonym z gory uchwatZarzdu i w takim trybie té podlegagcym zmianie.
Cztonkowie Zarzdu nie musz by¢ informowani o takim posiedzeniu.

2. Posiedzenie Zaggdu zwoluje jego Prezes z wihasnej inicjatywy lub meniosek
ktéregokolwiek z cztonkéw Zagru albo nazadanie Rady Nadzorcze;.

3. W waznych przypadkach nadzwyczajne posiedzenie adarzmae zwold kazdy z
cztonkoéw Zarzadu z podaniem terminu i miejsca jego odbycia o@zgulku obrad.

4. Zawiadomienie o posiedzeniu, o ktorym mowa w ustwBaz ze wskazaniem padku

obrad powinno nagpi¢ co najmniej na 24 godziny przed terminem posieidzem sposéb

gwarantugcy uzyskanie zawiadomienia przez adresata oraz ipieenie przez niego
otrzymania zawiadomienia tj. faksem, e-mailem fogleznie.

Porzydek obrad Zargu okré&la podmiot, z ktérego inicjatywy zwotano posiedzeni

Porzdek obrad mie by uzupetniony na wniosek cztonka zaim zgtoszony co najmniej

na 12 godzin naprzéd przed planowanym terminenegasnia.

7. W posiedzeniach Zagdu mog brat udziat, bez prawa gtosu, zaproszeni przez czionka

zarzadu, czionkowie Rady Nadzorczej, eksperci niglthh do powz¢cia decyzji w danej

sprawie, ewentualnie protokolant.

Do waznosci uchwat Zarzdu wymagana jest obedtoprzynajmniej 3 cztonkéw Zaszu.

Uchwaty zaradu zapadaj zwykla wiekszdcia gtoséw. W razie réwnej ikei gtosow

decyduje gtos Prezesa.

oo

©
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1. Z kazdego posiedzenia Zaydu spisywany jest protokot przez ogolyyznaczon przez
Prezesa.
2. Protokot winien zawiera



- kolejny numer,
- dat i miejsce odbycia posiedzenia,
- czas rozpocgia i zakdiczenia posiedzenia,
- imiona i nazwiska 0s6b obecnych na posiedzenoznaczeniem ich funkcji,
- wzmianlke dotyczca prawidtowaci odbycia posiedzenia,
- porzaadek obrad,
- tres¢ wystpien uczestnikOw posiedzenia,
- tres¢ powzktych uchwat, ze wskazaniem numeru uchwaly (wedhadejkasci jej
powzigcia w danym roku), iléci gtoséw ,za”, ,przeciw” oraz ,wstrzymuagych sg”;
- imi¢ i nazwisko protokolanta.
3. Protokot winien by podpisany przez wszystkich obecnych czionkéw atiuz oraz
protokolanta.
4. Protokoly z posiedZeZarzadu s przechowywane w biurze Zadu Spoiki.
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1. W razie zakaczenia kadencji Zasglu jego czionkowie winni w sposob protokolarny
przekaza sprawy Spotki nowemu Zagdowi.

2. Protokot, o ktérym mowa w ust. 1 winien zawi&ra
1) opis poszczegodlnych dziedzin dziataitidSpoiki,

2) wykaz spraw w toku,
3) wykaz zobowjzan finansowych oraz wierzyteldoi Spoiki,
4) protokoty posiedzeZarzdu z catego okresu kadencji.

3. Protokot podpisuj wszyscy usipujacy i nowo powotani cztonkowie Zagdu. W razie
niemaznoéci podpisania protokotu przez dansolg okoliczng¢ ta winna by zaznaczona,
ze wskazaniem przyczyny braku podpisu.

4. Uskp 3 zdanie 2 stosujeesbdpowiednio w razie nienzacsci protokolarnego przegia
spraw Spotki przez nowy Zayd.

5. Nowy Zarzad maze zada® udostpnienia take innych, niezdnych informacji od
uskpujacego Zarzdu.

§10

Za wykonywanie swoich obowakow cztonkom Zargdu przystuguje wynagrodzenie w wysgkb
okreslonej przez RagiNadzorca.

811
Zmiana niniejszego regulaminu aenasipi¢ wytacznie w drodze uchwaty Rady Nadzorczej.
812

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulamingg zastosowanie postanowienia statutu
Spotki oraz przepisy Kodeksu Spétek Handlowych.

§13

Regulamin wchodzi wycie z dniem jego uchwalenia.



